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पी जी.डी.आर.डी.ओ.ल  



Ťामीण िवकास मŐ ˘ातकोȅर िडɘोमा  ( ऑनलाइन)  

सũीय कायŊ  
एम.आर.डी.-201, एम.आर.डी.-202, एम.आर.डी.-203,  

एम.आर.डी.ई.-201, एम.आर.डी.ई.-202, एम.आर.डी.ई.-203 
सũीय कायŊ की अनुसूची जुलाई 2025 / जनवरी 2026  

सũीय कायŊ  सũीय कायŊ जमा कराने की 
अंितम तारीख  

सũीय कायŊ  िकस को 
भेजना है  

क) अिनवायŊ पाǬŢम   
जुलाई 2025 के िलए  

31 माचŊ 2026  
 

जनवरी 2026 के िलए  
30 िसतंबर 2026 

 
असाइनमŐट रीजनल सŐटर, 
सŐटर फॉर ऑनलाइन 
एजुकेशन, लिनōग मैनेजमŐट 
िसːम पोटŊल (LMS) और इưू 
यूिनविसŊटी Ȫारा िदए गए िलंक 
का इˑेमाल करके ऑनलाइन 
जमा िकए जा सकते हœ। कृपया 
अपडेट के िलए सŐटर फॉर 
ऑनलाइन एजुकेशन और 
LMS पोटŊल चेक करते रहŐ। 

एम.आर.डी.-201/ ए.एस.टी. /टी.एम.ए.-
1/2025-2026 
एम.आर.डी.-202/ ए.एस.टी. /टी.एम.ए.-
2/2025-2026 
एम.आर.डी.-203/ ए.एस.टी. /टी.एम.ए.-
3/2025-2026 
ख) ऐİǅक पाǬŢम  

एम.आर.डी.ई.-201 / ए.एस.टी. /टी.एम.ए.-
4/2025-2026  
एम.आर.डी.ई.-202 / ए.एस.टी. /टी.एम.ए.-
5/2025-2026 
एम.आर.डी.ई.-203 / ए.एस.टी. /टी.एम.ए.-
6/2025-2026 

 
जैसा िक कायŊŢम दिशŊका मŐ बताया गया है िक आपको 6 Ţेिडट के Ůȑेक पाǬŢम मŐ एक सũीय कायŊ करना 
है | सũीय कायŊ जमा करने की अंितम तारीख ऊपर डी गई है लेिकन हमारी यह सलाह है िक आप पाǬŢम के 
अधययन के साथ- साथ एक-एक करके सũीय कायŖ को जमा करते रहŐ, तािक जांचे गए सũीय कायŖ सिहत आपको 
परामशŊदाता की िटɔिणयां और Ťेड Ůाɑ हो सकŐ  | एक सही समय सारणी से आप सũीय कायŖ को िदए गए समय 
मŐ पूरा कर सकŐ गे | कृपया सũीय कायŊ जमा करने की अंितम तारीख पर काम को न छोड़Ő | 

नोट: असाइनमŐट केवल हˑिलİखत ŝप मŐ ही Ůˑुत िकया जाना चािहए | 

कृपया कायŊ दिशŊका मŐ सũीय कायŖ संबंधी दी गई सूचनाओं को ȯान पूवŊक पढ़Ő  और नई अपडेट के िलए इưू की 
वेबसाईट समय-समय पर देखतŐ रहŐ | 

 

 

सũीय कायŊ-1  

Ťाम िवकास : भारतीय संदभŊ  



पाǬŢम कोड : एम.आर.डी-201  
पाǬŢम शीषŊक : Ťाम िवकास :  भारतीय संदभŊ  

सũीय संƥा : एम.आर.डी.-201 / ए.एस.टी. / टी.एम.ए.-1 / 2025-2026  

िटपǹी : इस सũीय कायŊ मŐ Ůʲो ंको तीन भागो मŐ िवभƅ िकया गया है िजसमे दीघŊ, मȯम और लघु 
उȅरो ंकी अपेƗा है | दीघŊ उȅर 1000 शɨो ंसे अिधक नही ंहोना चािहए | माȯम ŵेणी का Ůȑेक उȅर 
500 शɨो ंसे अिधक नही ंहोना चािहए | लघु ŵेणी का Ůȑेक उȅर 100 शɨो ंसे अिधक नही ंहोना चािहए 
| 

 

दीघŊ उȅर Ůʲ                 अिधकतम अंक : 40  
िनɻिलİखत Ůʲो ंमŐ से कोई एक Ůʲ का उȅर दीिजय : 

1. भारत मŐ Ťामीण समाज के बदलते Šए पįर̊ʴ को िक ʩाƥा करते Šए Ťामीण ओर शहरी 
समाज के अȶः  सɾȠ को बताएं | 

2. भारतीय अथŊʩव̾था मŐ Ťामीण Ɨेũो ंका योगदान एवं वतŊमान Ťामीण पįर̊ʴ मŐ Ťामीण 
अथŊʩव̾था का िवˑार से वणŊन करŐ  |  

3. भारत मŐ Ťामीण िवकास के Ůशासन एवं िवकास मŐ पंचायतो ंिक भूिमका की सिवˑार ʩाƥा 
करŐ  | 

 

मȯम ŵेणी उȅर Ůʲ       अिधकतम अंक : 15 (Ůȑेक) 
(िनɻिलİखत Ůʲो ंमŐ से कोई दो Ůʲो ंके उȅर दीिजये  : 

1. आजादी के बाद Ťामीण भारत मŐ पįरवतŊन के कारको ंकी ʩाƥा करŐ  | 
2. भारत मŐ आजादी के बाद िकए गए भूिम सुधारो ंका आलोचनाȏक मूʞांकन करŐ  | 
3. Ťामीण िवकास मŐ नवाचारो ंकी ʩाƥा कीिजए | 

 

लघु उȅर Ůʲ        अिधकतम अंक: 6 (Ůȑेक ) 
िनɻिलİखत Ůʲो ंमŐ से कोई पांच Ůʲो ंके उȅर दीिजये  : 

1. ˢैİǅक संगठन  
2. हįरत Ţांित   
3. सामुदाियक िवकास कायŊŢम  
4. बाल मृȑु दर  
5. 73 वां संिवधान संशोधन  
6. नाबाडŊ  
7. कपाटŊ  
8. सहकारी सिमित 

 

 

 


