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निय निक्षार्थी, 

िते्यक पाठ्यक्रम के निए आपको पााँच िश्ो ंवािा एक असाइनमेंट करना होगा। िते्यक असाइनमेंट 100 अंक  ंका है तर्था अंनतम मूल्ांकन में 
इसका 30% भारांक होगा। आपके पंजीकरण के वर्ष अर्थवा सत्र की परवाह नकए निना, आपको नवश्वनवद्यािय की वेिसाइट पर उपिब्ध 
नवीनतम असाइनमेंट ही जमा करना होगा। 

ननदेि 

1. िते्यक असाइनमेंट के िर्थम पृष्ठ पर ननम्ननिखित नववरण अवश्य नििें: 

o नाम एवं पूणष पता: 

o नामांकन संख्या (Enrolment No.): 

o िवेि सत्र: 

o पाठ्यक्रम कोि: 

o पाठ्यक्रम िीर्षक: 

o के्षत्रीय कें द्र: 

o अध्ययन कें द्र: 

2. उत्तर नििने के निए A-4 आकार के सादे अर्थवा रूल्ड कागज़ का ियोग करें। कागज़ के दोनो ंओर नििें, उनचत मानजषन रिें तर्था 
िते्यक पाठ्यक्रम के सभी पृष्ठो ंको सावधानीपूवषक से्टपि/िााँध दें। 

3. िते्यक उत्तर के सार्थ संिंनधत िश् संख्या अवश्य नििें। 

4. उत्तर अपने स्वयं के हस्तलेखन में नििें। केवि हस्तनिखित असाइनमेंट का ही मूल्ांकन नकया जाएगा। 

5. जुलाई 2026 सत्र के निए असाइनमेंट जमा करने की अंनतम नतनर्थ 31 मार्च 2027 तर्था जनवरी 2027 सत्र के निए 30 वसतंबर 2027 
है। (यनद नतनर्थ में कोई नवस्तार हो तो नवश्वनवद्यािय की वेिसाइट देिें।) 

6. असाइनमेंट केवि ननधाषररत अध्ययन कें द्र पर ही जमा करें। अंक गे्रि कािष  में िदनिषत होने तक असाइनमेंट की सै्कन की हुई िनत 
अपने पास सुरनक्षत रिें। 

नदिाननदेि 

1. योजना (Planning) 

असाइनमेंट को ध्यानपूवषक पढें। संिंनधत स्व-अध्ययन सामग्री तर्था वेि संदभों का अध्ययन करें। िते्यक िश् के निए मुख्य निंदु तैयार करें  और 
उन्हें तानकष क क्रम में व्यवखित करें। 

2. संगठन (Organization) 

उत्तर को चयनात्मक एवं नवशे्लर्णात्मक िनाएं। िस्तावना (Introduction) और ननष्कर्ष (Conclusion) पर नविेर् ध्यान दें। िस्तावना में िश् की 
संनक्षप्त व्याख्या तर्था उत्तर की रूपरेिा दें। ननष्कर्ष में अपने उत्तर का सार िसु्तत करें। 

3. सुनननित करें  नक आपका उत्तर: 

• (क) िते्यक िश् के निए िगभग 800 शब्  ंका हो। 

• (ि) तानकष क, सुसंगत तर्था वाक्ो ंएवं अनुचे्छदो ंके िीच स्पष्ट संिंध वािा हो। 

• (ग) भार्ा, अनभव्यखि, िैिी एवं िसु्ततीकरण की दृनष्ट से िुद्ध एवं िभावी हो। 

4. िसु्ततीकरण (Presentation) 

जि आप अपने उत्तर से संतुष्ट हो जाएाँ , ति अंनतम िनत साफ-सुर्थरे ढंग से नििें। नजन निंदुओ ंपर नविेर् िि देना चाहते हैं, उन्हें रेिांनकत करें। 

5. नकसी भी िैक्षनणक सहायता अर्थवा स्पष्टीकरण के निए संिंनधत पाठ्यक्रम समन्वयक से संपकष  करें। 



असाइनमेंट – 5 

पाठ्यक्रम क ड: MEDSE-046 

अवधकतम अंक: 100 

 

सभी िश्ो ंके उत्तर दीनजए। िते्यक िश् 20 अंक का है। 

 

 

1. संयुि राष्टर  नवकास कायषक्रम (UNDP) द्वारा िनतपानदत मानव नवकास (Human Development) 

की अवधारणा को पररभानर्त कीनजए। आनर्थषक वृखद्ध एवं मानव नवकास के मध्य नद्वनदिात्मक 

(Bidirectional) संिंध का आिोचनात्मक नवशे्लर्ण कीनजए तर्था स्पष्ट कीनजए नक आय में वृखद्ध 

नकस िकार मानव क्षमताओ ंके नवस्तार में पररवनतषत होती है। 

 

2. नवकासिीि अर्थषव्यविाओ ं में नवद्यमान नवनभन्न संरचनात्मक, आनर्थषक एवं िाननक (Spatial) 

असमानताओ ंका वणषन कीनजए। यह भी स्पष्ट कीनजए नक उच्च स्तर की असमानता नकस िकार 

सतत आनर्थषक नवकास एवं सामानजक एकता (Social Cohesion) में िाधा उत्पन्न करती है। 

 

3. "स्वास्थ्य आनर्थषक नवकास का एक इनपुट भी है और उसका पररणाम भी।" इस कर्थन की व्याख्या 

कीनजए। भारत के स्वास्थ्य के्षत्र में अवसंरचना, नवत्तपोर्ण तर्था समानता (Equity) से संिंनधत िमुि 

िणािीगत चुनौनतयो ंका समािोचनात्मक मूल्ांकन कीनजए। 

 

4. आनर्थषक नवकास एवं रोजगार सृजन के इंजन के रूप में नवननमाषण (Manufacturing) के्षत्र की 

भूनमका का मूल्ांकन कीनजए। ननयामकीय अनुपािन (Regulatory Compliance), िॉनजखस्टक 

िागत तर्था कौिि असंगनत (Skill Mismatch) जैसी संरचनात्मक िाधाओ ंपर चचाष कीनजए, जो 

भारत की नवननमाषण िनतस्पधाषत्मकता में अवरोध उत्पन्न करती हैं। 

 

5. भारत में सामानजक-आनर्थषक हानियाकरण (Socio-economic Marginalization) को िनाए रिने 

वािे ऐनतहानसक एवं संरचनात्मक कारको ंका परीक्षण कीनजए। वास्तनवक समावेिी नवकास िाप्त 

करने के निए आवश्यक संिागत, नीनतगत तर्था सकारात्मक कारषवाई (Affirmative Action) 

उपायो ंकी एक समग्र रूपरेिा िसु्तत कीनजए। 

 


