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fiz; Nk=@Nk=kvksa] 
 
tSlk fd dk;ZØe nf'kZdk esa Li"V fd;k x;k gS] इस सýीय कायª  को तीन खंडŌ म¤ िवभािजत िकया गया है ।    
खÁड - क म¤ वणªनाÂमक पांच ÿĳ िदए गए ह§,  िजनम¤ ÿÂयेक ÿĳ øमश: 10 अकं के ह§ । खÁड - ख म¤ पांच लघु ÿĳ िदए गए 
ह§,  िजनम¤ ÿÂयेक ÿĳ øमश: 6 अकं के ह§ । खÁड - ग म¤ चार अितलघु ÿĳ िदए गए ह§  िजनम¤ ÿÂयेक ÿĳ øमश: 5 अकं के 
ह§। 
 
vafre ijh{kk esa l=h; dk;Z ds fy, 30% vad fu/kkZfjr gSaA l=kar ijh{kk esa cSBus ;ksX; gksus ds fy, ;g 
vko';d gS fd le; lwph ds vuqlkj vki bl l=h; dk;Z dks iwjk djds Hkst nsaA l=h; dk;Z dks 
djus ls igys vkidks pkfg, fd dk;ZØe nf'kZdk esa fn, x, funsZ'kksa dks /;kuiwoZd i<+ ysa] ftls vkids 
ikl vyx ls Hkstk x;k gSA 
 
 
1. व ेछाý जो िदसÌबर 2026 कì l=kar परी±ा म¤ उपिÖथत हो रह ेह§ । व े15 अ³टूबर 2026 तक जमा करवाय¤ । 
2. व ेछाý जो जनू  2027 के l=kar ijh{kk म¤ उपिÖथत हो रह ेह§, उÆह¤ 15 माचª  2027 तक जमा करवाना होगा । 
 
आपको सभी पाठ्यøमŌ के सýीय कायª को अपने अÅययन क¤ þ के समÆवयक को ÿÖतुत करना होगा । 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

अÅयापक जांच सýीय कायª 
पाठ्यøम का कोड  : बी. सी. ओ. एस. -185 
पाठ्यøम का शीषªक   : उīिमता     
सýीय कायª का कोड    : बी. सी. ओ. एस. -185/टी. एम. ए./2026- 27 
खÁडŌ कì सं´या     : सभी खÁड 

अिधकतम अंक : 100 
सभी ÿĳŌ के उ°र दीिजए ।  

खÁड – क 
1.  ‘उīिमता’ से आप ³या समझते ह§? भारत म¤ उīिमता िवकास कì आवÔयकता कì Óया´या कर¤ और आिथªक 

िवकास म¤ उīिमता कì भिूमका पर चचाª कर¤।  
(10) 

2.  उīमशीलता द±ताए ँ (Entrepreneurial Competencies) ³या ह§? उन ÿमखु Óयवहाåरक गणुŌ और कौशलŌ 
कì पहचान कर¤ और समझाए ंजो एक सफल उīमी को एक पारंपåरक ÿबंधक स ेअलग करते ह§। । 

(10) 

3.  Óयवहायªता अधय्यन (Feasibility Study) ³या ह?ै बाज़ार Óयवहायªता िवĴेषण (market feasibility 
analysis) के महÂव कì Óया´या कर¤ और इसके ÿमखु घटकŌ का वणªन कर¤। 

(10) 

4.  एक नए उपøम के िव°पोषण के िलए उīमी को उपलÊध िविभÆन िनिध ąोतŌ कì Óया´या कर¤। िव°ीय और गरै -
िव°ीय संसाधन जटुान ेके बीच अतंर ÖपĶ कर¤। 

(10) 

5.  सàूम, लघ ुएवं मÅयम उīम (MSMEs) कì अवधारणा कì Óया´या कर¤। लघ ुÖतरीय उīोगŌ के सामन ेआन े
वाली समÖयाओ ंपर चचाª कर¤ और इन चुनौितयŌ पर काब ूपान ेम¤ सÖंथागत सहायता ÿणािलयŌ (institutional 
support systems) कì भिूमका ÖपĶ कर¤। 

(10) 

खÁड – ख 

6.  उīमशीलता पाåरिÖथितकì तंý (Entrepreneurial Eco-system) कì अवधारणा कì Óया´या कर¤। नए 
उपøमŌ को बढ़न ेम¤ सहायक अनकूुल उīमशीलता पåरवेश के ÿमखु तÂव ³या ह§? 

(6) 

7.  नवाचार (Innovation) और आिवÕकार (Invention) के बीच अंतर ÖपĶ कर¤। रचनाÂमकता और नवाचार 
उīमशीलता कì सफलता म¤ िकस ÿकार योगदान दतेे ह§? 

(6) 

8.  Óयावसाियक योजना (Business Plan) ³या ह?ै एक नए उīम के िलए ससुिºजत पåरयोजना åरपोटª (project 
report) म¤ सिÌमिलत िकए जाने वाल ेआवÔयक तÂवŌ कì Óया´या कर¤।   

(6) 

9.  भारत म¤ Öटाटª-अप पाåरिÖथितकì तंý को मज़बतू करने के िलए सरकार Ĭारा अपनाए गए उपायŌ पर चचाª कर¤। (6) 

10.  सàूम, लघ ुएवं मÅयम उīम मýंालय (Ministry of MSME) Ĭारा ÿारंभ कì गई एÖपायर (ASPIRE) योजना 
कì Óया´या कर¤। यह उīिमता िवकास म¤ िकस ÿकार सहायता करती है और लघ ुउīमŌ म¤ नवाचार को कैसे 
बढ़ावा देती ह?ै 

(6) 

खÁड – ग 
11.  िनÌनिलिखत पर सिं±Į नोट िलिखए :  

(क) Öवोट िवĴेषण (SWOT Analysis) 
(ख) मिहला उīमी (Women Entrepreneurs) 

(5x2) 

12.  िनÌनिलिखत के बीच अंतर ÖपĶ  कìिजए: 
(क) उīमी और ÿबंधक (Entrepreneur and Manager) 
(ख) Óयावसाियक िवचार और Óयावसाियक अवसर (Business Idea and Business Opportunity) 

(5x2) 

 


