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जैसा िक ÿोúाम गाइड म¤ बताया गया ह,ै आपको ÿÂयेक पाठ्यøम म¤ एक ट्यटूर मा³डª असाइनम¤ट करना होगा A  
हम आपको BMP-003, BMP-004, BMP-005 BCOS-185 और BCOS-186 के सýीय कायª एक साथ भजे 
रह¤ ह§ A 
 
 
tSlk fd dk;ZØe nf'kZdk esa Li"V fd;k x;k gS] vafre ijh{kk esa l=h; dk;Z ds fy, 30% vad fu/kkZfjr 
gSaA l=kar ijh{kk esa cSBus ;ksX; gksus ds fy, ;g vko';d gS fd le; lwph ds vuqlkj vki bl l=h; 
dk;Z dks iwjk djds Hkst nsaA l=h; dk;Z dks djus ls igys vkidks pkfg, fd dk;ZØe nf'kZdk esa fn, 
x, funsZ'kksa dks /;kuiwoZd i<+ ysa] ftls vkids ikl vyx ls Hkstk x;k gSA 
 
 
1. व ेछाý जो जनू  2026  के l=kar ijh{kk म¤ उपिÖथत हो रह ेह§, उÆह¤ 15 माचª  2026  तक जमा करवाना होगा । 
2. व ेछाý जो िदसÌबर 2026  कì l=kar परी±ा म¤ उपिÖथत हो रह ेह§ । व े15 अ³टूबर 2026  तक जमा करवाय¤ । 
 
आपको सभी पाठ्यøमŌ के सýीय कायª को अपने अÅययन क¤ þ के समÆवयक को ÿÖतुत करना होगा । 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



अÅयापक जांच सýीय कायª 
पाठ्यøम का कोड  :  बी. ऍम. पी.  – 004   
पाठ्यøम का शीषªक   :   सामåरक ÿबंधन 
सýीय कायª का कोड   :  बी. ऍम. पी – 004/टी. एम. ए./2026 
खÁडŌ कì सं´या     :  सभी खÁड 

अिधकतम अंक : 100 
 

(क) लघु ÿकार  के ÿĳ  

1.  सामåरक  ÿबंधन (Strategic Management) कì अवधारणा और महÂव को समझाइए। िविभÆन ÖतरŌ कì 
रणनीित पर उपयĉु उदाहरणŌ सिहत चचाª कìिजए। 

 

(10) 

2.  सामåरक ÿबंधन ÿिøया का वणªन कìिजए। रणनीित िनमाªण, कायाªÆवयन और मÐूयांकन म¤ शािमल ÿमखु चरणŌ 
को ÖपĶ कìिजए। 
 

(10) 

3.  बाहरी पयाªवरण िवĴेषण (External Environmental Analysis) कì अवधारणा और महÂव को समझाइए। 
बाहरी पयाªवरण कì जाँच के िलए PESTLE िवĴेषण को एक उपकरण के łप म¤ चचाª कìिजए। 
 

(10) 

4.   िनÌनलिखत के बीच अंतर  ÖपĶ कìिजए: 
(क) सामåरक योजना (Strategic Planning) और सामåरक ÿबंधन (Strategic Management) 

(ख) कॉपōरेट Öतर कì रणनीित (Corporate-Level Strategy) और Óयवसाय Öतर कì रणनीित (Business-

Level Strategy) 

(ग) लागत नेतÂृव रणनीित (Cost Leadership Strategy) और िविवधीकरण रणनीित (Differentiation 

Strategy) 

(घ) रणनीित िनमाªण (Strategy Formulation) और रणनीित कायाªÆवयन (Strategy Implementation) 

 

(4X5) 

5.   िनÌनिलिखत पर स±ेंप म¤ िटÈपणी कìिजए : 
(क) ŀिĶकोण और िमशन िववरण (Vision and Mission Statements) 

(ख) पोटªर कì पाँच शिĉयŌ मॉडल (Porter's Five Forces Model) 

(ग) कायाªÂमक Öतर कì रणनीित (Functional-Level Strategy)  

(घ) रणनीित कायाªÆवयन म¤ बाधाए ँ(Barriers to Strategy Implementation 

 

(4X5) 

(ख) िनबंध ÿकार ÿĳ  

6.  कॉपōरेट Öतर कì रणनीित (Corporate-Level Strategy) को िवÖतार से समझाइए। कॉपōरेट रणनीितयŌ के 
ÿकारŌ—विृĦ, िÖथरता, संकुचन और संयोजन—पर उपयĉु उदाहरणŌ सिहत चचाª कìिजए। 

(15)  

7.  रणनीित मÐूयांकन (Strategy Evaluation) कì अवधारणा, ÿिøया और महÂव को समझाइए। रणनीित 
मÐूयांकन म¤ बैल¤Öड Öकोरकाडª (Balanced Scorecard) और KPIs कì भिूमका पर चचाª कìिजए। 

          (15) 

 

(15) 

 
 
 
 
 


